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國立臺南家齊高中   保健股長  幹部訓練書面資料 

 

一、目  的: 

（一）培養學生認識健康保健之重要性及防治方法，並由保健股長身體力行，以為班上學生之表率。 

（二）訓練學生為公眾服務，藉以培養其責任心與榮譽感。 

（三）藉由保健股長之訓練，協助學校推動健康保健教育。 

（四）提供有意願報考醫護類科學生升學之學習機會及相關證照。 

 

二、對  象:每班遴選出 1 位保健股長 

建議條件：1.品性優良、熱心公益、熟悉電腦操作。 

2.有意願報考醫護類科同學。 

3.因需配合訓練，以可以擔任一年者為優先。 

三、工作項目： 
職        掌 相      關      活      動 

1、協助建康中心

進行健康檢查工

作 

 

 

 

2、班級緊急救護 

 

 

 

 

3、傳染病防疫 

 

 

4、其他協辦事項 

1-1 新生健康檢查紀錄表發放及回收。 

1-2 協助班級同學測量身高、體重、視力事宜(班級測量時間、當日測量協助 

    及登錄等)。 

1-3 集合班級進行身高、體重、視力測量並傳達注意事項。 

1-4 身高、體重、視力檢查後，協助缺點矯治單發放及回收。 

 

2-1 學習常見的意外事件基本處理。 

2-2 緊急事件時，指揮班級正確執行相關工作。 

2-3 參加相關學習課程，如 CPR、一般傷口及固定等課程。 
 

3-1 傳染病疫情宣導及防疫工作，如:量體溫、通報、宣導等。 

3-2 流感疫苗施打工作協助，如:同意書發放、宣導注意事項等。 

 

4-1 相關問卷填寫。 

4-2 學生平安保險家長說明書發放及交回。 

4-3 其他交辦事項。 

 

四、獎勵:表現傑出者，學期末依本校獎勵辦法給予鼓勵。 
 


