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CPAS 諮詢師初階培訓班(公開班) 

招生簡章 

一、 前言 

近年來，教育部等公部門為提升學校輔導人員協助學生培養長期生涯發展輔導概

念，並提升大專校院職涯輔導人員專業知能，進而確實協助大專學生順利由學涯無縫接

軌職涯，積極推動學生職涯輔導的相關政策。 

Career 就業情報資訊公司自 93 年起推出「職涯學院」，以顧問之核心職能為培育

基礎，並以產業趨勢發展脈動為「經」，諮詢技巧孕育為「緯」，打造全方位的職涯諮

詢導師，22 年來培養了 400 多位的職涯顧問。 

    因應學校職涯輔導人員培訓議題，Career 就業情報特規劃「CPAS 諮詢師校園

培訓班」，由多位職涯輔導專家結合獨家代理之職業適性測驗工具，透過獨家規格的專

業課程，協助學校培訓種子職涯輔導師資，共同協助學校之職涯輔導單位主管及承辦人

員精進職涯輔導相關知能。 

 

二、 培訓對象 

(一) 各科系職涯老師。 

(二) 就業輔導、心理諮詢業務相關老師及教職員。 

(三) 欲提升學生就業輔導專業知能及技巧者。 
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三、 課程規劃 

課程 4 天，約 28 小時。 

(一) 職涯輔導師角色定位 

(二) 職業適性測驗診斷模型及架構解析 

(三) 台灣產業新亮點與青年就業新趨勢 

(四) 大學科系出路分析 

(五) 職涯諮詢個案研討 

四、 課程特色 

以「核心理論」+「實務運用」作為課程規劃主軸，結合「實體課程」與「案例實作」

同步並行，提升學習效益 

五、 對學校的效益 

(一) 強化學生職涯輔導效能，使每個系所甚或班級都能有專業職涯輔導老師，隨時協助

同學釐清職場競爭優勢，以期適才適所地接軌就業市場，提高學生就業率。 

(二) 協助學校推廣就業輔導任務。透過職涯輔導師駐班服務，及早協助同學建立正確之

生涯發展觀念、作好職涯規劃。 

(三) 協助學校培育專業職涯輔導人員。 

六、 對學員的效益 

(一) 具備職涯諮詢所需之基本技巧。 

(二) 具備職涯輔導所需之產業資訊。 

(三) 取得認證證書，成為大學生職涯輔導之專業輔導師，可擔任校園職涯輔導及求職技

巧講師。 
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七、 資格認證 

(一) 結業證書：課程出席率達 90%以上，結業考試 90 分以上，可獲由【Career 就業情

報】核發之結業證明書。。 

(二) 資格證書：個案發表成績達 70 分以上，並於個案發表前繳交 5 份實作個案，可獲

【Career 就業情報職涯學院】核發之「CPAS 諮詢師初階資格證書」，可進行校內

輔導工作。 

八、 報名資訊 

(一) 開課日期：4/16(四)、4/17(五)、4/22(三)、4/29(三) 

(二) 培訓人數：12-15 人(含)以上開班 

(三) 培訓地點：就業情報資訊股份有限公司台南分公司（台南市永康區中華路 12 號 17

樓之一） 

(四) 洽詢電話：Career 就業情報 06-3125881 陳小姐#20、李小姐#10 

(五) 報名方式：https://www.surveycake.com/s/6VX4r  (線上報名) 

(六) 課程費用：每人 25,000 元，包含 

1. 講師及助理講師鐘點費 

2. 講義、職涯診斷報告審查費、筆試作業等 

3. 學員、講師及助理講師餐費 

4. 每位學員贈送 CPAS 職業適性診斷測驗 20 份(每份原價 700 元，市價 14,000 元) 

(七) 學員贈禮  

1. 每人可獲精美文具組(筆記本、筆、文件夾) 

2. 課程互動禮品 
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九、 CPAS 校園諮詢師初階培訓班 

【課程表】 

Career 保留課程內容調整權利 

日期／時間 課程主題 講師 

4/16(四) 

09:00~09:30 學員報到 Career 專案人員 

09:30~10:00 善用 e 化系統，提升職涯輔導效能 Career 專案人員 

10:00~12:00 職涯輔導師的職責角色 

Career 就業情報 

昝懿珍 顧問 13:00~17:00 

1. 從 CPAS 發現個人職涯成功密碼 

(發現自己的優勢，管理自己的弱勢) 

2. 性格特質決定一個人的適才適所 

(選對工作，放對位子，才能樂在工作) 

3. 性格特質高低與職場競爭力息息相關 

(性格強弱決定一個人的職涯成敗) 

4/17(五) 

09:30~10:00 學員報到 Career 專案人員 

10:00~12:00 

1. 溫故知新，複習 CPAS(團體練習) 

2. 如何快速診斷一個人的內外向性格 

3. 善用 CPAS 診斷一個人的三大職涯問題 

(適才適所+企圖心+人際關係) Career 就業情報 

昝懿珍 顧問 

13:00~17:00 

1. 青年學子的職涯診斷個案研討 

2. 職涯輔導的診斷技巧及報告撰寫重點 

3. 善用 CPAS 修身養性，培養討喜的性格 

4/22(三) 

09:30~10:00 學員報到 Career 專案人員 

10:00~17:00 

1. 台灣的產業發展與就業市場變動 

2. 未來 10 年的就業市場新趨勢 

3. 大學科系出路大解析 

Career 就業情報 

臧聲遠 顧問 

4/29(三) 

09:00~10:00 筆試 Career 專案人員 

10:00~16:30 成果發表~學員實作個案研討與分享 
Career 就業情報 

專業顧問 

16:30~17:00 結業式 Career 就業情報 

 


